64/2013, de 27 de agosto

Entidade [Nome ou firma NIF/NIPC Valor |Data da decisdo |Finalidade Fundamento legal
::tc:gr;r:ie:slrnento de praticas inovadoras na gestdo publica, nas seguintes artigo 5. da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
ROGERIO MANUEL AROSO : junho, e n.2 2 do D ho n.2 5982/2021,
AMA, 1P, 152772260| 2500,00| 08/11/2021 |[a) Valorizago dos recursos humanos; junho, e n.# 2 do Despacho n.2 5982/
PEIXOTO RODRIGUES . N publicado no Didrio da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
R heci to d aticas it d tdo plblica, int
c:tc:gr;rie:sl-men o0 de praticas inovadoras na gestao publica, nas seguintes artigo 5.2 da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
. junho, e n.2 2 do D ho n.2 5982/2021,
AMA, I.P.  [Sérgio Fernandes Coelho 212183699| 2000,00( 08/11/2021 |a) Valorizagdo dos recursos humanos; Jun _0 en _0, Vespac oln . /
) N publicado no Didrio da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
R heci to d aticas it d tdo plblica, int
c:tc:gr;rie:sl-men o0 de praticas inovadoras na gestao publica, nas seguintes artigo 5.2 da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
’ junho, e n.2 2 do Despacho n.2 5982/2021,
AMA, |.P.  [Mario Manuel Leal Monteiro 206054629| 2000,00( 08/11/2021 |a) Valorizagdo dos recursos humanos; ) ) L P L /
) N publicado no Didrio da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série Il, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
R heci to d aticas it d tdo publica, int
c:tc:gr:)rie:sl-men o0 de praticas inovadoras na gestdo publica, nas seguintes artigo 5.2 da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
Marta de S Faro Rosado d : junho, e n.2 2 do D ho n.2 5982/2021,
AMA, |p, | \Viarta ce sousa e FaroRosado €2 154765975 2500,00| 08/11/2021  |a) Valorizacio dos recursos humanos; junho, e n.2 2 do Despacho n.2 5982/
Fonseca Vieira . N publicado no Didrio da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
R heci to d aticas it d tdo plblica, int
c:tc:gr:)rie:sl-men o0 de praticas inovadoras na gestao publica, nas seguintes artigo 5.2 da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
ISABEL MARIA DA SILVA E SOUSA : junho, e n.2 2 do D ho n.2 5982/2021,
AMA, 1P, 186830459| 2000,00| 08/11/2021 |[a) Valorizago dos recursos humanos; junho, e n.# 2 do Despacho n.2 5982/
REIS FIGUEIRA DRAGO N N publicado no Didrio da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
R heci to d aticas it d tdo plblica, int
c:tc:gr:)rie:sl-men o0 de praticas inovadoras na gestao publica, nas seguintes artigo 5.2 da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
: junho, e n.2 2 do D ho n.2 5982/2021,
AMA, I.P. [Irene Morais Enes Ramos 101529384| 1428,57| 08/11/2021 |a) Valorizagdo dos recursos humanos; jun _0 en _0, Vespac oln . /
) N publicado no Didrio da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
R heci to d aticas it d tdo publica, int
c:tc:gr;rie:sl-men o0 de praticas inovadoras na gestao publica, nas seguintes artigo 5.2 da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
Anténio M: 1 C Iho Cost : junho, e n.2 2 do D ho n.2 5982/2021,
Ama, 1p, [neomoManueltanvaino Costa 1 176036553] 1428,57| 08/11/2021  |a) Valorizacio dos recursos humanos; junho, e n.# 2 do Despacho n.2 5982/
Pereira N N publicado no Didrio da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
R heci to d aticas it d tdo publica, int
c:tc:gr;rie:sl-men o0 de praticas inovadoras na gestdo publica, nas seguintes artigo 5.2 da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
Paula Alexandra Cadilha Peres ’ junho, e n.2 2 do Despacho n.? 5982/2021,
AMA, I.P. 198085923| 1428,57| 08/11/2021 |a) Valorizagdo dos recursos humanos; ) ) L P L /
Costa . N publicado no Didrio da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
R heci to d aticas it d tdo plblica, int
c:tc:gr:)rie:sl-men o0 de praticas inovadoras na gestao publica, nas seguintes artigo 5.2 da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
’ junho, e n.2 2 do Despacho n.2 5982/2021,
AMA, I.P.  [Henrique Neves Costa Viana 212255592| 1428,57| 08/11/2021 |a) Valorizagdo dos recursos humanos; ) ) L P L /
) N publicado no Diario da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
R heci to d aticas it d tdo plblica, int
c:tc:gr:)rie:sl-men o0 de praticas inovadoras na gestao publica, nas seguintes artigo 5.2 da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
’ junho, e n.2 2 do Despacho n.2 5982/2021,
AMA, I.P.  |Anténio Franklim Ribeiro Ramos |158633393| 1428,57| 08/11/2021 |a) Valorizag¢do dos recursos humanos; ) ) L P L /
) N publicado no Diario da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série Il, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
R heci to d aticas it d tdo plblica, int
c:tc:gr:)rie:sl-men o0 de praticas inovadoras na gestdo publica, nas seguintes artigo 5.2 da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
’ junho, e n.2 2 do Despacho n.2 5982/2021,
AMA, I.P.  |Ana Sofia Pinheiro Silva 230630421| 1428,57| 08/11/2021 |a) Valorizagdo dos recursos humanos; ) ) L P L /
) N publicado no Didrio da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
R heci to d aticas it d tdo plblica, int
c:tc:gr;rie:sl-men o0 de praticas inovadoras na gestdo publica, nas seguintes artigo 5.2 da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
. junho, e n.2 2 do D ho n.2 5982/2021,
AMA, I.P.  |Lucia Alexandra Gomes Cerqueira |163646040( 1428,57| 08/11/2021 |a) Valorizag¢do dos recursos humanos; jun _0 en _0, Vespac oln . /
. N publicado no Didrio da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
::tc:gr;r:ie:slrnento de praticas inovadoras na gestdo publica, nas seguintes artigo 5. da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
’ junho, e n.2 2 do Despacho n.2 5982/2021,
AMA, I.P.  [José Manuel dos Santos Pereira 148707602 2 000,00 08/11/2021 |a) Valorizagdo dos recursos humanos; ) ) L P L /
) N publicado no Diario da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série Il, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
::tc:gr::'ie:sl-mento de praticas inovadoras na gestdo publica, nas seguintes artigo 5. da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
’ junho, e n.2 2 do Despacho n.2 5982/2021,
AMA, I.P.  |Maria da Estrela Vitorino Caldeira [112295207| 2 000,00/ 08/11/2021 |a) Valoriza¢do dos recursos humanos; ) ) L P L /
) N publicado no Diario da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
::tc:gr:jr:ie:slrnento de praticas inovadoras na gestdo publica, nas seguintes artigo 5. da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
’ junho, e n.2 2 do Despacho n.2 5982/2021,
IAMA, I.P.  |Diva Cristina Esteves de Sousa 193660563| 2 500,00/ 08/11/2021 |a) Valorizagdo dos recursos humanos; ) ) L P L /
) N publicado no Diario da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.
::tc:gr:jr:ie:slrnento de préticas inovadoras na gestdo publica, nas seguintes artigo 5. da Portaria n.2 186/2018, de 27 de
Jodo Paulo S M: . junho, e n.2 2 do D ho n.2 5982/2021,
AMA, 1p, [ [020 Paulo soares Marques 214851150 2500,00| 08/11/2021 |a) Valorizacio dos recursos humanos; junho, e n.# 2 do Despacho n.2 5982/
Sabino N N publicado no Didrio da Republica n.2
b) Melhoria dos ambientes de trabalho; L N
N . 117/2021, Série II, de 1 de junho.
c) Desenvolvimento de modelos de gestdo.




